	№ п/п
	Наименование показателя
	Размер выплаты (%)

	ч.1
	Учитель
	

	1
	[bookmark: _GoBack]За соответствие результатов внутренней и внешней экспертизы качества образования достижений обучающихся (не менее 70% обучающихся) по результатам ВПР, ГИА, НИКО, PISA
	15

	2
	За реализацию  программ профильного или углубленного обучения в профильных классах 
	15

	3
	За применение в образовательном процессе дистанционных технологий, электронного обучения (устанавливается на период применения дистанционных технологий, электронного обучения)
	15

	4

	За работу с учащимися с особыми образовательными потребностями (учащимися, испытывающими трудности в обучении, одаренными детьми)
	10


	5
	За ведение документации в электронной форме 

	10

	6
	За руководство учебными проектами учащихся (10-11 классов):
до 8 проектов
		свыше 8 проектов
	
10
15

	7
	За проведение занятий в рамках внеурочной деятельности (при наличии программы курсов внеурочной деятельности)
	3 (за каждое занятие)

	8
	За выполнение обязанностей по охране прав детства
	10

	9
	За наставничество над молодыми педагогами в течение двух лет

	10

	10
	За участие в профессиональных конкурсах

	

	
	Всероссийского уровня
	20

	
	регионального уровня
	15

	
	муниципального уровня
	10

	11
	За наличие победителей и призеров различных этапов  всероссийской олимпиады школьников 
(выплата назначается за каждого победителя или призера)
	

	
	Всероссийский этап
	20

	
	региональный этап
	15

	
	муниципальный этап
	10

	12
	За результативность участия в региональных и заключительных этапах  Всероссийских соревнований (игр) школьников: «Президентские состязания», «Президентские спортивные игры»; областной спартакиаде среди учащихся; финале областной военно-спортивной игры «Патриот»
	

	
	всероссийский этап
	15

	
	региональный этап
	10

	
	муниципальный этап
	5

	13
	За результативное участие   школы в различных конкурсах, соревнованиях
	

	
	Всероссийского уровня
	30

	
	регионального уровня
	20

	
	муниципального уровня
	10

	14
	За участие в массовых мероприятиях и праздниках
	за каждое

	
	федеральных
	10

	
	 региональных
	8

	
	муниципальных
	5

	15
	За участие в сдаче норм ГТО
	3

	16
	За организацию ОППТ в школе
	50

	17
	За выполнение работ, не входящих в круг должностных обязанностей
	100

	18
	За расширение должностных обязанностей учителям и другим работникам школы
	100

	19
	За внеклассную работу в школе 
	10 
за каждую группу

	20
	За осуществление контроля по организации горячего питания и составление отчетности (свыше 50% и платное питание)по школе
	50

	21
	За организацию и  руководство различными клубами, общественными объединениями учащихся
	10

	22
	За работу с электронным журналом школы учителям и другим работникам школы
	45

	22
	За наличие и еженедельное обновление информационного узла (сайта
	8

	23
	За участие в проведении общегородских мероприятий (семинары, совещания)    за каждое         
	5

	24
	За работу с музыкальной аппаратурой учителям и другим работникам школы
	25

	25
	За организацию работы протокольной службы
	7%

	
	За наличие грамот и наград:
	

	26
	За звание «Заслуженный учитель РФ»

	25

	27
	За звание «Народный учитель РФ»

	40

	28
	За отраслевые награды: 
нагрудный знак «Отличник народного просвещения», «Отличник просвещения СССР», 
«Почетный работник общего образования РФ», «Отличник физической культуры и спорта», 
«Заслуженный работник образования Липецкой области »
(не имеющим звания «Заслуженный учитель РФ», «Народный учитель РФ»)
	20

	29
	За грамоту Министерства образования РФ (Министерства просвещения РФ), не имеющим звания и отраслевых наград 
	10



